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	Konu: 
	Prime Esas Kazanç Alt ve Üst Sınırları ile Bazı İşlemlere Esas Tutarlar Konusunda SGK Genelgesi Yayınlanmıştır (SGKG:2026/2)
	09/01/2026


	SİRKÜLER:
	2026
	/
	24


Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) tarafından yayınlanan 06/01/2026 tarihli 2026/2 sayılı Genelgede; 1/1/2026 ila 31/12/2026 tarihleri arasında uygulanmak üzere sigortalılar için sigorta primine esas günlük ve aylık kazançların alt ve üst sınırlarında, yurt dışında geçen süreler ile hizmet borçlanmalarında, isteğe bağlı sigortalılar ve genel sağlık sigortalılarının ödeyecekleri primlerde dikkate alınacak tutarlar ile idari para cezalarında, geçici iş göremezlik, cenaze ve emzirme ödeneklerinde dikkate alınacak tutarlar konularında açıklamalar yapılmıştır.

Genelgede yapılan açıklamalar özetle aşağıdaki gibidir:
1. 5510 Sayılı Kanunun 4’Üncü Maddesinin Birinci Fıkrasının (A) Bendine Tabi Sigortalıların Sigorta Primi ve İşsizlik Sigortası Primlerine Esas Günlük ve Aylık Kazançlarının Alt ve Üst Sınırları
Özel sektörde bir işverene bağlı olarak çalışan sigortalılar için 01/01/2026-31/12/2026 tarihleri arasında uygulanacak sigorta primine esas kazanç tutarları şu şekildedir:
-Günlük kazanç alt sınırı : 1.101,00 TL

-Aylık kazanç alt sınırı : 33.030,00 TL

-Günlük kazanç üst sınırı : 9.909,00 TL

-Aylık kazanç üst sınırı : 297.270,00 TL
2. Prime Esas Kazançlardan İstisna Tutulacak Yemek Parası, Çocuk Zammı ve Aile Zammı (Yardımı) Tutarları;
-Yemek parası: 158,00 TL (Günlük)

-Çocuk zammı: 660,60 TL (Aylık)

-Aile zammı (yardımı): 3.303,00 TL (Aylık)

Genelgede;

-çıraklar, yüksek öğrenimde olup staj yapan öğrenciler, kısmi süreli çalışanlar, bursiyerler ve kursiyerler,  yurt dışındaki işyerlerinde çalıştırılmak üzere götürülen sigortalılar için prime esas kazanç alt ve üst sınırları,
- 5510 sayılı Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsamında ev hizmetlerinde ayda 10 gün ve üzerinde sigortalı çalıştıran işverenlerin ödeyecekleri aylık kazançların alt ve üst sınırları ile 10 günden az sigortalı çalıştıranların ödeyeceği iş kazası ve meslek hastalığı primleri ve sigortalılarca yapılacak ödemeler,

-yurt dışında geçen süreler ile hizmet borçlanmalarında, isteğe bağlı sigortalılar ve genel sağlık sigortalılarının ödeyecekleri primlerde dikkate alınacak tutarlar ile idari para cezalarında, geçici iş göremezlik, cenaze ve emzirme ödeneklerinde dikkate alınacak tutarlar,
konularında da detaylı açıklamalar yer almaktadır. 
Söz konusu Genelge Sirküler ekinde olup konu hakkında ilave bilgiye ihtiyaç duyulması halinde lütfen bizimle temasa geçiniz.

Saygılarımızla.

ÖLÇÜ Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş.
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